Sesion Ordinaria de Cabildo
Febrero o9 de 2021

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, QUERETARO, siendo las
18:00 dieciocho horas del dia 09 nueve de febrero de dos mil
veintiuno, reunidos de manera virtual, los Sindicos
Municipales: Miguel Antonio Parrodi Espinosa y Dulce Imelda
Ventura Renddén y los Regidores: Maria Concepcidén Reséndiz
Rodriguez, Ana Maria Herndndez Colunga, Claudio Sinecio
Flores, Ma. De JesUs Pelagio Ramirez, Claudia Karina Varela
Najar, Panfila Rosas Montero, Luis Gabriel Osejo Dominguez,
Juan Carlos Briz Cabrera, Juanita Elias Solis, Héctor Julio
Garcia Contreras, José Francisco Ramos Rivera, Ivonne
Olascoaga Correa, Juan José Ruiz Rodriguez, el Presidente
Municipal Maestro Luis Bernardo Nava Guerrero y el M. en D.
Jesls Roberto Franco Gonzalez, Secretario del Ayuntamiento;
con el objeto de celebrar la Sesidén Ordinaria de Cabildo de

conformidad con el siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. LISTA DE ASISTENCIA

2. DECLARACION DE QUORUM Y APERTURA DE LA SESION

Informe de Cumplimiento al Programa Anual de Trabajo del

Organo Interno de Control del Municipio de Querétaro

correspondiente al ejercicio fiscal 2020.
4. INFORME DE COMISIONES:
I. COMISION DE GOBERNACION:

1) Acuerdo por el que se autoriza la Reestructura de
Secretaria de Cultura del Municipio de Querétaro.

2) Acuerdo que aprueba el Reglamento del Comité para

Atencidén Integral de Personas en Situacidn de Calle en el

Municipio de Querétaro.

3) Acuerdo por el que se autoriza la implementacidén del

“Programa de Apoyo en el Refrendo de Licencia

Funcionamiento 2021, para los establecimientos con
actividad de restaurantes, bares, cantinas y similares,
centros nocturnos, discotecas, hoteles, moteles, salones
de fiestas, gimnasios, teatros y estancias infantiles”

del Municipio de Querétaro.

II. COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACION Y DE EDUCACION Y



CULTURA:

4) Acuerdo que aprueba el Reglamento Interior Secretaria de
Cultura del Municipio de Querétaro.

III. COMISIONES UNIDAS DE GOBERNACION Y DE SEGURIDAD
PUBLICA, TRANSITO Y POLICIA PREVENTIVA:

5) Acuerdo por el que se autoriza la adopcidén de protocolos
para el personal operativo adscrito a la Secretaria de
Seguridad Publica del Municipio de Querétaro.

6) Acuerdo por el gue se aprueba el protocolo para la
asignacidén y uso del brazalete de identificacidén de
personas adultas mayores con alteracidén asociada a
pérdida de memoria en el Municipio de Querétaro.

IV. COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA:

7) Acuerdo por el que se autoriza realizar el tramite de
Pensién por Vejez a favor de la trabajadora Ana Diaz.

8) Acuerdo por el que se autoriza realizar el tramite de
Jubilacién a favor del Servidor Publico Erasmo Jaime
Corona Aguilar.

9) Acuerdo por el qgue se autoriza realizar el tramite de
Jubilacién a favor del Servidor Publico Paulino Ramirez
Casas.

10) Acuerdo por el qgque se autoriza realizar el tramite de
Jubilacidédn a favor del Servidor Publico José Maximiano
Servin Frias.

11) Acuerdo por el gue se autoriza realizar el tramite de
Pensidén por Vejez a favor de la trabajadora Lucia Garcia
Sanchez.

12) Acuerdo por el gque se acepta en donacidén el predio
identificado con clave catastral 14 01 001 21 421 001, a
favor del Municipio de Querétaro.

13) Acuerdo por el que se Autoriza la enajenacidén onerosa
del microlote ©propiedad del Municipio de Querétaro,
ubicado en Avenida Montesacro Numero 2, manzana XXII,
médulo “H”, A. V. 19, colindante al lote 19
Fraccionamiento Lomas de San Pedrito Pefiuelas, Delegacidn
Municipal Epigmenio Gonzalez.

V. COMISION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA:
14) Acuerdo por el qgque se autoriza el Cambio de Uso de
Suelo para el predio identificado con clave catastral 14

01 001 16 261 026, Delegacidén Municipal Villa Cayetano
Rubio.

15) Acuerdo por el qgque se autoriza el Cambio de Uso de



Suelo para el predio identificado con clave catastral 14
01 001 37 150 008, Delegacidén Municipal Josefa Vergara y

Hernéandez.

16) Acuerdo por el gue se Autoriza el Cambio de Uso de
Suelo % la Modificaciébn a la Normatividad por
Zonificaciébn para el ©predio identificado con <clave
catastral 14 01 001 05 041 010, Delegacién Municipal

Centro Histérico.

5. CLAUSURA DE LA SESION

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: En desahogo del primer punto del Orden del Dia,
procedié al pase de LISTA DE ASISTENCIA e informé al
Presidente Municipal que el Regidor Juan José Ruiz Rodriguez
se encontraba ausente por lo gque se encontraban presentes 15
miembros de ese Cuerpo Colegiado, por lo gque existid el
quérum de ley y todos los acuerdos tomados serian legalmente
validos. Solicitd al Sefior Presidente Municipal,
respetuosamente, procediera a declarar instalada esa Sesiédn
Ordinaria de Cabildo.-—-—=-=-=-===-==—————————————mm -
PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. LUIS BERNARDO NAVA GUERRERO:
Verificado el qudérum de ley, declard instalada y abierta esa
Sesién Ordinaria de Cabildo, por 1lo gue respetuosamente
instruyé al Secretario del Ayuntamiento para que continuara
con el Orden del Dig.——————=—————————————————————(—(—\———~—~—~——————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continuando con el desahogo del Orden del Dia,
referente al TERCER PUNTO. Informe de Cumplimiento al
Programa Anual de Trabajo del Organo Interno de Control del
Municipio de Querétaro correspondiente al ejercicio fiscal
2020. En virtud de haber sido turnado en tiempo y forma, se
dio por concluido ese punto. Continuando con el desahogo del
Orden del Dia del CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES,
FRACCION I. COMISION DE GOBERNACION, punto 1)Acuerdo por el
que se autoriza la Reestructura de la Secretaria de Cultura
del Municipio de Querétaro. Dio lectura al punto de acuerdo
correspondiente. Acto seguido lo sometid a consideracidn. No
existiendo consideraciones al respecto y previo a continuar,
informé que se incorpord el Regidor Juan José Ruiz Rodriguez

por lo que se encontraban presentes la totalidad miembros de



ese Cuerpo Colegiado, procedié a someter a votacidn el

acuerdo mencionado con antelaciédn.

No . Nombre del Integrante del Caracter VOTO
Ayuntamiento

1.- Mtro. Luis Bernardo Nava | Presidente | A
Guerrero Municipal favor

2.- C. Miguel Antonio Parrodi | Sindico A
Espinosa favor

3.- Lic. Maria Concepcidn Reséndiz Regidora A
Rodriguez favor

4.- Lic. Ana Maria Hernandez Colunga | Regidora A
favor

5.- Lic. Claudio Sinecio Flores Regidor A
favor

6.- Lic. Ma. de Jesus Pelagio Regidora A
Ramirez favor

7.- C. Claudia Karina Varela N&ajar Regidora A
favor

8.- C. Pa4nfila Rosas Montero Regidora A
favor

9.- Lic. Luis Gabriel Osejo Regidor A
Dominguez favor

10.- | Lic. Dulce Imelda Ventura Renddn | Sindico A
favor

11.- | Lic. Juan Carlos Briz Cabrera Regidor A
favor

12.- | Lic. Juanita Elias Solis Regidora A
favor

13.- | Lic. Héctor Julio Garcia Regidor A
Contreras favor

14.- | C. José Francisco Ramos Rivera Regidor En
contra

15.- | Lic. Ivonne Olascoaga Correa Regidora En
contra

16.- | Lic. Juan José Ruiz Rodriguez Regidor A
favor

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Dando cuenta de 14 votos a favor y 2 en contra, por
lo que se aprobdé por mayoria de votos de ese Honorable

Ayuntamiento, quedando en los siguientes términos:

“A CUERDDO:

PRIMERO. Se autoriza 1la reestructura de la Secretaria de
Cultura del Municipio de Querétaro, en términos del
Considerando 11 asi como del anexo Unico el cual forma parte
integral del presente Acuerdo.



SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Administracidn, para
que en coordinacidédn con la Secretaria de Finanzas y cada una
de las Dependencias involucradas en la presente
reestructuracidén Municipal, para que, en un término de 90
dias naturales, contados a partir de 1la aprobacidén del
presente, elaboren los Manuales de Procedimientos vy de
Organizacidn correspondientes % realice los trabajos
necesarios para la correcta integracidén de su estructura
organizacional.

TRANSTITORTIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30
pentltimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro, y con base en la facultad conferida en
el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el
Presidente Municipal instruye, por medio de la Secretaria del
Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una
sola ocasidén en la Gaceta Municipal” a costa del Municipio de
Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacidén en
términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cdédigo Fiscal
del Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los
derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El1 presente Acuerdo entrard en vigor a partir del
dia siguiente de su aprobacidn.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
que en términos de lo dispuesto por el articulo 20 fraccidn
XVIII del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro,
dé a conocer el presente Acuerdo a los titulares de 1la
Secretaria de Administracidn, Secretaria de Finanzas,
Secretaria de Cultura, a la Direccidn de Recursos Humanos,
asi como al Organo Interno de Control del Municipio de
Querétaro.

ANEXO UNICO



QUERETARO

SANTIAZO 48 LLRIETare, Lro., 1% ac enero de Zusl

DICTAMEN TECNICO ADMINISTRATIVO DE LA REESTRUCTURA DE LA
SECRETARIA DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE QUERETARO

Introduccién:

De conformidad con o dispuesto por la fracckin § del articulo 115 de la Constituckdn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el articule 30 de i3 Ly Orgdnica Municipal del Estado de Querétara y su fracadn V| los
ayuntamientas son competantes para aprobar ks reglamentos, droulares y disposiciones administrativas
o2 observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen |13 administracian pdblica
muniipal, que reguien las matenas, procadimientos, funcicnes y servidios pobiicos de su competencia, asi
COMO Credr 1o secretarias, direcciones y departomentos que sean necesorios para el despacho de los
negocios del orden administrativa y la eficaz prestacion de los servioos pdblicos muricipales,

Antecedentes;
Los antecedentes organizacionales mas relovantes han skdo los siguientes:

1, El 23 do enero de 1995 por acuerdo de Cabildo, se crea of Instituto Municpal de Cultura coma un
organismo desconcentrado de Presidencia Municipal,

2, El 30 de pulio 2003 se publica en la Gacela Muniipal ef Reglamento del Instituto de Culturs del
Municipio de Querétaro en el cusl se establece que el Instituto de Cultura depende de s Secretarla
de Desarrollo Social.

3. El 14 de julio de 2006 se publca ol acuerdo de Cabido dande 135 dreas de la Direccidn del Instituta
de Cutura dol Municipio de Querdtare se reestnxturan como Departamantos.

4. Por ateibucion de 1o Secretaria de Administracdn, ef 15 de agosto ded 2006 se crean los Grpano
Museo de k2 Magia del Pasado y la Galerfa Municipal Rosaria Sdnchez de Lozads, ambos adscritos
la Direccidn del instituto de Cultura de! Municipio de Querétaro.

5. Enacuardo de Cabiddo reistivo a 1a reastructura de |3 Secrataria Particular, Secretarfa de Desarrallo
Sacial, Secretaria de Servicios Poblcos Municipales, Secretarla de Gestidn Dedegacional y Secretafa
de Desarrolle Sustentable, de fecha 26 de enero de 2010, mismo que fue revocado ef 25 de maye,
se separa de la Secretaria de Desarrollo Sccial la Direcodn del Institute de Cultura ded Municipio
Querétaro como Instituto de Cultura del Municiolo de Querétaro. Q\'
ve a la

6. En Sesion Oedinaria de Cabikdo de facha 23 de agosto de 2011, se aprobd el acserdo refat

modificacién de 13 estructura organica del astituto de Cultura del Municipio de Guerétaro, misma
qQue se sdecus o 1as funciones y recursos vigentes para cumplir con las fundones encomendadas.
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QUERETARO

7. Ensesion ordnaria de cabiido de techa 25 de Septiembee de 2015 se aprobo el Acuerda por al gue
se modifica la Estructura Organica de la Administracion PUblica Municpal, 80 cuyo panto sexto se
autorizd conforme al “Anexe Unico” la nomenclatura de & Secretania de Dasarvolle Humano y
Sacial, en el cual, el Institvto de Cultura depende de dicha Secretana.

8. Derivado del Acuerdo de Cabildo de fecha 30 de enero de 2018, el H, Ayumtamiento modifica la
estructura de la Secretaria Ej‘eumva ycrea las Se:rctqus de Turismo y de Cultura, suprimeéndase
el Instituto de Cuttura de! Munidplo de Querétaro para canvertirse en Secretaria de Cultura,

Prop uesta de la Dependendia solicitante:

La Secrataria de Administracidn recibe de la Secretaria de Cultura del Munidpio de Querétara, oficio
SCMQ/0B/2021, con la solicitud de modification G2 su estriscturd orgénica para que, en el dmbite de su
competendia, se determine la visbilidad de la soficitud que afecta la estructirs ongédnica vigente,

Considerandos;

Con ¢l objeto de generar estrateglas, asf como procesos administrativos para la adecuada operathidad de
la Secretarla de Cultura y re-direccionar |a oferta artlstka y cultural, propikiande gue los planes y
PrOZramas se ejecuten de forma pertinente y adecuada para que impacte on la ensefianza y sensiblizacion
de 13 poblacion a fin de contribair en la cohesidn sacial y que 18 poblacidn ejerza sus derechas cultirales,

Conclusion:

Se pone a consideration ls aprobacitn de los mavimientos & 1s estructura orgénica de Secretaria de Cultura
del Murvcipio de Querétaro con base en ef articulo 30 de ls Ley Orgénice Municipsl ded Estado de
Querétaro en su fraccion V que a la letra dice:

“Crear los Secretarias, Direcclones y Departamentos que sean necesanos pora of despache de los negocias
del arden administrotive y fa eficaz prestacidn de los servicios publicos municipales;...”

e Creacidn de la Coordinacitn Operativa adscrita & la Secretaria de Cultura del Municpio de
Querétaro,

* Creaclén de 13 Secretarka Téonica adscrita a la Secretana de Cultura del Municipio de Querdtaro.

» Creacién de la Coordinacidn de Plancacidn e Informocidn adscrits a la Secretaria de Cultura del
Nunicipio de Querétaro.

e Creacion de la Coordinacion de Comunicacion Cultural adscrita a8 & Secretaria de Cultura del
Municipio de Querétaro.

e Creacion de |la Antigua Estacion Hércules adscrta a al Departamento de Patrimonio y an%’
Culturales,

* Cambio de nomenciatura de 1a Direcdon de Formacién Cultural y Educacion Artistica a Direccicn de
Formacién, Educackin y Fomento Artlstico y Cultural.
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Creacion del Departamento de Agrupacicnes Artisticas adscrite a la Direccidn de Formacikdn,
Educacidn y Famento Artistico y Cultural

Cambio de nomendiatura del Ocpartamenta de Formacion Cultural vy Educacién Artistica a
Departamento de Farmacicn y Educacon Artistica y Cultural.

Cambio de nomenclatura de & Direccion de Fomento Artistico y Patrimonio Cultural 3 Direccidn de
Vincufacion, Patrimonio y Servicios Artisticos y Culturales.

Cambio de nomendatura del Departamento de Fomente Artistico a Departamento de Vinculaclén
Cultural y Apoyo Loghstico

Cambio de adscripeidn de la Camerata Santiago de Querétara del Departamento de Vinculacién
Cultural y Apoyo Logistico al Departamento de Agrupacianes Artisticas.

Cambio de adscripcion de 1 Orguesta Infantil y duvenil Santisgo de Querdtaro del Depastamento de
Vincutacion Cultural y Apoyo Logistico &l Departamento de Agrupaciones Artisticas.

Cambio de adscripelén de la Banda Sinfdnica Juvenil Santlago do Querdtaro del Departamanto da
Vinculacion Culturad y Apoyo Logistico & Departamento de Agrupaciones Artisticas.

Cambio de adscripeién del Coro Santiago de Querétaro del Departamento de Vinculscion Cuftural y
Apayo Logistico al Departamento de Agrupaciones Artisticas,

Cambio de adscripcion del Coro Infantil Santiago de Querétaro del Departamento de Vinculs
Cultural y Apoyo Logistico al Departamento de Agrupacianes Artisticas.

Cambio de adscripcion del Ballet Folklénico Santiago de Querétaro del Departamento de Vinculackon
Cultural y Apoyo Logistico al Departamento de Agrupacianes Artisticas.

Supresion del Centro Cultural “is Via®,

5@ aNeXan orEanigramas propuestos,
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Elabord y Validd

Vo, Bo,

e, e
M. en A. Andrea Avendafio Macedo
Secretaria de Culura del Munidpio de Querétaro

Y
Lic, Ana Maria Osornio Arellano
Secretaria da Administradién

Hoja e firmas comespondients al Dictamen Técnko-Administrativo de la reestructura ce |2 Secretard de Cuktura del
Mimidipio de Quanétaro con fecha del 19 de enero de 2001,
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continuando con el desahogo del Orden del Dia
referente al FRACCION I. COMISION DE GOBERNACION, punto 2)
Acuerdo que aprueba el Reglamento del Comité para la Atencién

Integral de Personas en Situacién de Calle en el Municipio de



Querétaro. Dio lectura al punto de acuerdo correspondiente.
Por tratarse de una reforma a un reglamento y con fundamento
al articulo 42 del Reglamento Interior del Honorable
Ayuntamiento lo sometid a consideracidn en lo general. Cedid
el uso de la voz al Sindico Municipal Miguel Parrodi.--------
SINDICO MUNICIPAL, MIGUEL ANTONIO PARRODI ESPINOSA: ™“Muchas
gracias Secretario, buenas tardes sefior Presidente Municipal,
compafieros Regidores, Sindica, medios de comunicacidn que nos
acompafian y a toda la gente que nos sigue por los medios
sociales. Al inicio de la ©presente administracién el
Presidente Municipal ©Luis Nava plantedé el objetivo de
convertir a Querétaro en la mejor ciudad para vivir, objetivo
que incluye todas y todos las queretanas y 1los gueretanos.
Entre quienes comparten nuestro municipio se encuentran las
personas en situacién de calle, hombres y mujeres a quien
generalmente las prefiere ignorar. Hombres vy mujeres a
gquienes ni siquiera se les voltea a ver. Hombres y mujeres
gque indudablemente son las personas méds desfavorecidas de
nuestra sociedad. Una visidén humanista, el Presidente
Municipal y las dependencias a su cargo voltean a ver la
realidad de las ©personas en situacidén de calle, las
incluyeron en la visién de una mejor ciudad para vivir, las
integraron a la misién de brindar a todas y todos una mayor
calidad de wvida. El primer paso fue visibilizar 1la
problemética, otorgarles a estas personas la oportunidad que
nadie les ha brindado de contar con un presente y un futuro
esperanzador. Asi, mediante un trabajo sensible e inclusivo,
la federacién de Delegaciones e institutos en colaboracién
con organizaciones de la sociedad civil, arrancd un programa
de atencidén a este sector desfavorecido, mediante el cual se
les brinddé habitacidén, alimento, salud e incluso empleo. Las
acciones emprendidas por esta administracién no se
circunscriben a un proyecto meramente asistencialista, sino,
a una politica publica de largo plazo y que atienda la
situacidén de manera integral. Por ello, el suscrito y buena
parte de las dependencias municipales, asumimos la tarea de
elaborar esta politica publica que permita atender la
situacidédn de manera amplia y Dbajo todas sus aristas. El
Reglamento del Comité para la Atencidén Integral de Personas

en Situacidédn de Calle, es el primer paso en este tenor, de



instrumento legal de derivaciones coordinacidn
interinstitucional que permitirdn impulsar planes de accidn
en temas de sensibilizacidén de hombres y mujeres en esta
condicidén, contribuyendo al desarrollo de proyectos de vida
que mejoren su situacidén individual vy social. Presidente
Municipal Luis Nava, cuenta con el respaldo, acompafiamiento y
trabajo los Sindicos y Regidores de Accidén Nacional para
continuar haciendo la diferencia en favor de las personas méas
desfavorecidas de nuestra sociedad, es cuanto.”’—-—-—-———————————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO

GONZALEZ: Concedié el uso de la voz al Regidor Luis Gabriel

REGIDOR, LUIS GABRIEL OSEJO DOMINGUEZ: "“Muchisimas gracias
sefior Secretario, con su permiso sefior Presidente y con el
permiso de todos mis compafieros de este Cabildo. Quiero por
supuesto en el mismo tenor que lo hace mi compafiero el
Sindico Miguel Parrodi, celebrar, festejar este acuerdo que
estoy seguro vamos a votar a favor en los prdéximos minutos,
pero quiero destacar un tema principal, un tema que
debiéramos de resaltar en la aprobacidédn de este nuevo
reglamento, de este acuerdo y que es la participacién
ciudadana, me queda claro que una ciudad democratica, que un
estado democrdtico no puede percibirse a si mismo como un
ente aislado, un gobierno abierto, un gobierno vertical, un
gobierno que sume es un gobierno democratico y quiero
destacar en este mismo sentido, de esta participacién
ciudadana, de esta participacién que hace gobierno y ciudad
para mejorarla como lo acaba de mencionar el Sindico, guiero
destacar la participacidén de los miembros del Frente
Queretano por el Derecho a la No Discriminacién y al Estado
Laico, que fueron quienes comenzaron a buscar al presidente
para poder aterrizar esto que ya es una realidad,
independientemente de que hoy vaya a ser aprobado ya comenzd
a trabajarse desde hace cerca de 8 meses en esta tarea que es
muy loable. Solamente queria destacar pues ademas de la
sensibilidad de este Ayuntamiento que encabeza el Presidente
Luis Bernardo Nava, destacar esta participacién e invitar a
los ciudadanos a que hagan lo propio, a gque sigan el mismo
ejemplo de este frente, de estos queretanos que se

preocuparon y al final de cuentas hicieron equipo con esta



administracidén, pero enhorabuena vy esperemos dque sea el
inicio de algo mejor para todos aquellos gque no tienen donde
dormir, donde comer y en fin como sobrevivir, es todo
cuanto.”’--- - -
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Cedid el uso de la voz al Presidente Municipal Luis
Bernardo Nava.-—-—-————==="""="""""""—"—"—"—"—"—"—"—"—"—~\—~—~—~—~—(—~—~\—(—~—~\—(—(—~—(—(————
PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. LUIS BERNARDO NAVA GUERRERO: “Muy
buenas tardes compafieras y compafieros. Coincidiendo con 1o
que mencioné nuestro amigo el Sindico Municipal Miguel
Parrodi y nuestro amigo Luis Gabriel Osejo este esfuerzo que
estamos haciendo de una politica publica en favor de la
atenciédn a las personas en situacidédn de calle, es primero
resultado del esfuerzo que se realizdé hace, como bien 1lo
sefialdé Luis Gabriel, hace unos meses, en donde se puso en
operacidén un espacio, un centro para poder albergar y atender
a las personas que de alguna manera estdn en situacidédn de
calle, pero no todas las personas son o estdn en una
situacidén de calle como ustedes se lo imaginan y aqui se 1lo
comenté6 a las personas gque nos estan viendo a través de
internet y de las redes sociales, decirles que tuvimos casos
en estos meses en los cuales hubo familias que por la
gravedad de la situacidén econdmica fueron desalojadas de su
cuarto, de su departamento, de su casita que rentaban y se
quedaron literalmente en la calle, si no fuera por esta
medida que tomamos en solidaridad y en el acompafiamiento con
la sociedad civil, con nuestro amigo Walter, estas familias
no hubieran podido tener a dénde ir y sobre todo no hubieran
tenido donde refugiarse, donde albergarse. Gracias a estas
acciones y ahora estamos convirtiendo esto en un programa
permanente en nuestro municipio, gracias a esto somos un
ejemplo nivel nacional, Jjustamente en la atencidén de las
personas que mas 1o necesitan. Como lo comentd Miguel
Parrodi, con un profundo sentido humanista estamos trabajando
y viendo por aquellas personas dque lamentablemente, muchas
personas de la sociedad ya ni siquiera los voltean a ver vy
nosotros estamos convencidos de que les podemos brindar otra
oportunidad. Reciben no solamente alimentos, no solamente
reciben un espacio en donde albergarse, sino, también

atencidén psicoldgica y las dindmicas y talleres necesarios



para poder pensar en construir un plan de vida, un nuevo plan
de vida, por eso este programa, estas medidas, estas acciones
ahora tendrdn ya un espacio permanente, han venido operando
en el parque alcanfores, como ustedes lo saben y ahora, ya en
préximos dias tendremos un albergue en donde podran tener ya
de manera permanente un espacio en donde atenderlos.
Querétaro es lider en estas medidas y es ejemplo nacional vy
esto lo hemos hecho con el acompafiamiento de todas y todos
ustedes. Yo les quiero agradecer y reconocer a todas y todos
los integrantes de este Cabildo, de este Ayuntamiento porque
con su apoyo hemos podido lograr tomar las mejores decisiones
cuando més se ha necesitado. Somos y hemos hecho un equipo,
un equipo que mas alld de los colores hemos visto por
Querétaro y eso es hacer la diferencia, sigamos haciendo 1la
diferencia. Es cuanto.”’--————--"-—--"-—---——————— - ————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: No habiendo alguna otra consideracién en 1lo
general. Acto seguido 1lo sometidé a consideracidédn en 1lo
particular. No existiendo consideracidén alguna en lo general
ni en lo particular, de conformidad con el articulo 49 del
Reglamento Interior de este Honorable Ayuntamiento, lo
sometidé a votacidédn de manera nominal, Presidente Municipal
Luis Bernardo Nava Guerrero.--————————————————————————————————
PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. LUIS BERNARDO NAVA GUERRERO: “A
favor”.-- -
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal, Miguel Antonio Parrodi
Espinosa.—-—=-———====—""="="—-"—"—"—"—"—"—"—"—"—~—"—(—(—~—~\—~(—(—(—(—~—
SINDICO MUNICIPAL, MIGUEL ANTONIO PARRODI ESPINOSA: “A
favor”.--——-——"——"——
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Maria Concepcién Reséndiz Rodriguez.-----
REGIDORA, MARIA CONCEPCION RESENDIZ RODRIGUEZ: “A favor”.----
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Ana Maria Hernandez Colunga.-------------
REGIDORA, ANA MARIA HERNANDEZ COLUNGA: “A favor”.----—-—--——-—-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Claudio Sinecio Flores.-----—-—————————————
REGIDOR, CLAUDIO SINECIO FLORES: “A favor”.-—-————————————————



SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Ma. De Jesls Pelagio Ramirez.--—-----—-————-
REGIDORA, MA. DE JESUS PELAGIO RAMIREZ: “A favor”.-----------
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Claudia Karina Varela Najar.-------------
REGIDORA, CLAUDIA KARINA VARELA NAJAR: “A favor”.--——————-———--—-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Panfila Rosas Montero.--—-—-——--————-—-—————-—-

REGIDORA, PANFILA ROSAS MONETERO: “A favor”.-—-—-—————----—-—-—-—-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Luis Gabriel Osejo Dominguez.--------—-—-—-—~-
REGIDOR, LUIS GABRIEL OSEJO DOMINGUEZ: “A favor”.-------—--——-—-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal, Dulce Imelda Ventura Rendén.----
siNDICO MUNICIPAL, DULCE IMELDA VENTURA RENDON: “A favor”.---
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidor, Juan Carlos Briz Cabrera.--—————----—---——-
REGIDOR, JUAN CARLOS BRIZ CABRERA: “A favor”.--—-————————————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Juanita Elias Solis.--————————————————————
REGIDORA, JUANITA ELIAS SoLis: “A favor”.--—-——————————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Héctor Julio Garcia Contreras.-----------—-
REGIDOR, HECTOR JULIO GARCIA CONTRERAS: “A favor”.---------—--
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, José Francisco Ramos Rivera.--------—-————-—-
REGIDOR, JOSE FRANCISCO RAMOS RIVERA: “A favor”.-------—---—-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidora, Ivonne Olascoaga Correa.—--————————————————
REGIDORA, IVONNE OLASCOAGA CORREA: “A favor”.--—-————————-————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Juan José Ruiz Rodriguez.-----———————————-
REGIDOR, JUAN JOSE RUIZ RODRIGUEZ: “A favor”.-------—-—-—--——-——-

No Nombre del Integrante del Caracter
) Ayuntamiento VOTO
1.- Mtro. Luis Bernardo Nava | Presidente | A
Guerrero Municipal favor
2. .- C. Miguel Antonio Parrodi | Sindico A
Espinosa favor




3.- Lic. Maria Concepcidn Reséndiz Regidora A
Rodriguez favor

4.- Lic. Ana Maria Hernédndez Colunga | Regidora A
favor

5.- Lic. Claudio Sinecio Flores Regidor A
favor

6.- Lic. Ma. de JesUs Pelagio Regidora A
Ramirez favor

7.- C. Claudia Karina Varela N&ajar Regidora A
favor

8.- C. Panfila Rosas Montero Regidora A
favor

9.- Lic. Luis Gabriel Osejo Regidor A
Dominguez favor

10.- | Lic. Dulce Imelda Ventura Renddn | Sindico A
favor

11.- | Lic. Juan Carlos Briz Cabrera Regidor A
favor

12.- | Lic. Juanita Elias Solis Regidora A
favor

13.- | Lic. Héctor Julio Garcia Regidor A
Contreras favor

14.- | C. José Francisco Ramos Rivera Regidor A
favor

15.- | Lic. Ivonne Olascoaga Correa Regidora A
favor

16.- | Lic. Juan José Ruiz Rodriguez Regidor A
favor

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Dando cuenta de 16 votos a favor, por lo que se
aprobd por unanimidad de votos de ese Honorable
Ayuntamiento, quedando en los siguientes términos:

"ACUERDDO

UNICO.- Se aprueba el Reglamento del Comité para la Atencién
Integral a Personas que Viven en Situacién de Calle en el
Municipio de Querétaro, en los siguientes términos:

REGLAMENTO DEL COMITE PARA LA ATENCION INTEGRAL A PERSONAS
QUE VIVEN EN SITUACION DE CALLE EN EL MUNICIPIO DE QUERETARO

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. El1 presente Reglamento es de interés social,
observancia obligatoria y tiene por objeto regular el Comité
para la Atencidén Integral a Personas que Viven en Situacién
de Calle en el Municipio de Querétaro y establecer acciones
con el objetivo de Dbrindar atencién a las personas en
situacién de calle en el municipio de Querétaro.



Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, se entendera

por:

I. Comité: Comité para la Atencidén Integral a Personas que
Viven en Situacién de Calle en el Municipio de
Querétaro;

II. Hogar de Transicién: Programa residencial estructurado
que busca desarrollar procesos y tratamientos de salud
mental de las personas beneficiarias, asi como la
construccién de habilidades sociales para la inclusidn
social como: educacidn, salud, arte, cultura y deporte;

IIT. Manual: Manual para la Atencién Integral de Personas en
Situacidén de Calle en el Municipio de Querétaro;

IV. Personas en situacién de calle: Grupo social excluido,
que transita o pernocta en espacios publicos y que vive
con una carencia restringida al nivel del ingreso, la
salud y la educacidén, entre otros aspectos. Falta de 1lo
necesario para asegurar el bienestar general, por lo que
no estdn en condiciones de satisfacer sus necesidades
vitales no solo en términos de sobrevivencia fisica como
lo son alimentacidén, salud, vivienda; sino también en

términos de su desarrollo como persona: insercién
social, politica, identidad, sentido de pertenencia;
V. Prevencién: Preparacidn, disposicidn y accidn

anticipadas, dirigidas a la promocidén vy desarrollo
integral de las personas, con el fin de evitar fendmenos
indeseables que obstaculicen su desarrollo;

VI. Reinsercién 1laboral: Es un proceso sistematico de
acciones orientado favorecer habilidades 'y ofertas
laborales;

VII. Reinsercidén social: La reinsercidén social es entendida
como un proceso sistemadtico de acciones orientado a
favorecer la integracidén a la sociedad de una persona
que ha sido expulsada socialmente. Estas acciones buscan
abordar la mayor cantidad de factores que han
contribuido a que la persona viva en condiciones de
calle, con el objetivo de disminuir sus probabilidades
de reincidencia y promover el cambio hacia conductas
pro-sociales, y

VIII. Sensibilizacién: Estimulos que se pueden recibir a
través de los sentidos y que activan al cerebro
despertando emociones, generando sentimientos, logrando
estimular una parte emocional; en general, la
sensibilizacién siempre tiene un objetivo.

Articulo 3. El Comité tiene como objetivo ser el impulsor de
planes de accién en temas de sensibilizacidén de las personas
en situacién de calle, contribuyendo al desarrollo de
proyectos de vida para mejorar su situacidén social, en
observancia al Manual y demds disposiciones legales vy
administrativas aplicables.

Articulo 4. El1 Comité serd instalado dentro de los primeros
30 dias hébiles siguientes a la instalacién de cada
Ayuntamiento.

Articulo 5. Son objetivos prioritarios del Comité el
resguardo y proteccidén de los datos personales, el respeto a



los derechos humanos y promover acciones para la reinsercidn
social y laboral para las personas en situacidn de calle.

Articulo 6. Corresponde al Comité:

I. Aprobar los programas de accidédn referentes a la difusién,
capacitacidén 'y sensibilizacidén de las ©personas en
situacidén de calle;

II. Elaborar y proponer el proyecto de su presupuesto anual
ante la Secretaria de Finanzas;

ITT. Aprobar y modificar el Manual, por el que se regird los
lineamientos para la atencidén integral a las personas en
situacién de calle y que se consideren necesarios para el
cumplimiento de su objetivo;

IV. Elaborar y proponer al Comité, los lineamientos minimos
para la atencidén integral a las personas en situacidn de
calle que deberad contener el Manual;

V. Verificar el cumplimiento de las medidas de proteccidn
establecidas dentro del Manual, asi como la méaxima
proteccidédn a la dignidad y libertad de las personas en
situacidén de calle;

VI. Evaluar la evolucién de las personas gque viven en
situacidén de calle;

VII. Celebrar los convenios de colaboracidén que se requieran
para la aplicacidén del presente reglamento y del Manual;

VIII. Vigilar que las 4&reas den cumplimiento a las
disposiciones contenidas en el Manual;

IX. Promover acciones para la reinsercidén social y laboral a
través de instituciones publicas y privadas, bolsas de
empleo vy cartera de viviendas para las personas en
situacién de calle, y

X. Las demés que le confiere el presente reglamento vy
disposiciones legales aplicables.

Capitulo II
De la Integracién del Comité

Articulo 7. El Comité, estard integrado por:

I. La persona titular de la Presidencia Municipal;

ITI. La persona titular de la Secretaria General de Gobierno;

IIT. Una persona que 1integre la Comisidén de Gobernaciédn del
ayuntamiento, distinta a la que refiere la fraccidén I del
presente articulo;

IV. La persona titular de la Coordinacién de Delegaciones e
Institutos Desconcentrados;

V. La persona titular de la Direccidén del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia;

VI. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo Humano
y Social;

VII. La persona titular de la Secretaria de Desarrollo
Sostenible;

VIII. La persona titular de la Secretaria Movilidad;

IX. La persona titular de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales;

X. La persona titular de la Secretaria de Cultura;

XI. La persona titular de la Direccidén de Proteccidn Civil, vy

XII. La persona titular de 1la Secretaria de Seguridad
Publica;



Articulo 8. La persona titular de la Presidencia Municipal
presidird el Comité y la persona titular de la Direccidén de
Gobernacidén fungird como titular de su Secretaria Técnica.

Articulo 9. Cada persona integrante podrd nombrar a un
suplente quien deberd tener cargo de Director vy debera
comunicarlo por escrito a la persona titular de la Secretaria
Técnica del Comité.

En caso de ausencia de la persona que preside el Comité,
designard a un 1integrante del Ayuntamiento distinto al
mencionado en la fraccidén III del articulo 7 del presente
Reglamento.

Capitulo III
De las Sesiones del Comité

Articulo 10. El1 Comité sesionard de forma ordinaria vy
extraordinaria y sus acuerdos se tomaran con el voto de la
mayoria simple de los asistentes. Para sesionar, las

convocatorias deberdn realizarse mediante escrito o via
correo electrdnico, especificando la sede, fecha y hora de la
sesidén, anexando el orden del dia vy, en su caso, la
documentacién correspondiente.

Para poder sesionar deberdn estar presentes el cincuenta por
ciento més uno de la totalidad de las personas que integran
el Comité, entre los que deberd estar la persona titular de
la presidencia del Comité o quien la supla.

Articulo 11. Las sesiones ordinarias se celebraran cada seis
meses. Las convocatorias se notificardn por lo menos con
cinco dias hédbiles de anticipacién.

Articulo 12. Las sesiones extraordinarias se llevarédn a cabo
en cualquier momento gque la Presidencia lo determine o a
peticidén de cualquier integrante, previa aprobacién de 1la
Presidencia. Las convocatorias a sesiones extraordinarias se
notificaran con por lo menos dos dias hébiles de anticipacidn
a su celebracidn.

Capitulo IV
Facultades de las Personas Integrantes del Comité

Articulo 13. Son atribuciones de la Presidencia del Comité:

I. Presidir y conducir las sesiones del Comité;

IT. Invitar a personas con la experiencia y conocimientos
necesarios para contribuir en el desarrollo integral a
las personas en situacién de calle;

ITT. Informar al Ayuntamiento en el mes de diciembre de cada
afio, las actividades realizadas por el Comité;

IV. Orientar los trabajos del Comité;

V. Suscribir las recomendaciones emitidas por el Comité, y

VI. Las demas dgque estime pertinentes para cumplir con el
objetivo del Comité.



Articulo 14. Son atribuciones de la Secretaria Técnica del
Comité:

I.

Elaborar, suscribir y notificar las convocatorias a las
sesiones ordinarias y extraordinarias, previa solicitud
de la Presidencia del Comité, en 1los términos del
presente Reglamento;

IT. Recibir de las personas integrantes las propuestas de las
acciones a integrar en el Manual en temas de prevencidn y
difusidn;

IIT. Elaborar el orden del dia de las sesiones;

IV. Pasar lista de asistencia, declarar el qubérum para
sesionar y realizar el coémputo en las votaciones;

V. Llevar a cabo el seguimiento de 1los acuerdos dque se
adopten en las sesiones del Comité y elaborar las actas
de cada sesidén, las cuales deberdn contener, al menos:

a) Nombre y firma de las personas que integran y asistan
al Comité;

b) Dia y hora de la apertura y de la clausura;

c) Observaciones, modificaciones, aprobaciones, y

d) Relacidén sucinta, ordenada y clara de los asuntos
tratados y acuerdos tomados en las mismas;

VI. Instrumentar acciones de difusién de 1los trabajos gue
realiza el Comité;

VII. Informar al Comité acerca del cumplimiento de 1los
acuerdos, y

VIII. Las deméds que establezca este reglamento u otras

disposiciones aplicables.

Articulo 15. Son atribuciones de las personas integrantes del

Comité:

I. Votar en las sesiones del Comité;

II. Conocer los asuntos a tratar, hacer uso de 1la voz vy
proponer soluciones que se presenten en las sesiones;

III. Proponer asuntos a tratar en las sesiones;

IV. Proponer a la persona titular de la Presidencia del
Comité a personas invitadas que puedan aportar sus
conocimientos y experiencia en los asuntos a tratar;

V. Proponer los lineamientos que se consideren necesarios en
el Manual, para el cumplimiento del objetivo en la
atencidén integral a las personas en situacidén de calle, y

VI. Las demas que determine el presente reglamento u otras

disposiciones aplicables.

Articulo 16. El1 Instituto para Prevenir Conductas de Riesgo

del

I.

II.

III.

Municipio de Querétaro, es competente para:

Disefiar, elaborar,
implementar y evaluar el plan anual del trabajo del Hogar
de Transicidén;

Operar diariamente
el Hogar de Transicién, y

Elaborar \
proponer al Comité, los lineamientos minimos para la
atencién integral a las personas en situacidén de calle
que debera contener el Manual.



Articulo 17. E1 Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia es competente para intervenir en los casos de
los cuales se tenga conocimiento cuando involucren nifias,
nifios y adolescentes en situacidn de calle.

Articulo 18. El1 Instituto Municipal para Prevenir y Eliminar
la Discriminacidén facilitard, en el caso de que se requiera,
a personas para la traduccidén de Ilenguas indigenas o la
Lengua de Sefias Mexicano.

Articulo 19. Las ausencias de los integrantes a las sesiones
del Comité deberédn ser comunicadas de manera anticipada y por
escrito a la Secretaria Técnica, con un plazo de setenta vy
dos horas para el caso de las sesiones ordinarias y de
veinticuatro horas para el caso de las sesiones
extraordinarias.

Capitulo V
Del Manual

Articulo 20. El1l Manual es el instrumento que establece los
lineamientos minimos para la atencidén integral a las personas
en situacién de calle, determinando las autoridades
competentes para establecer estrategias 'y acciones de
acompafiamiento.

TRANSTITORTIOS

ARTICULO PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Municipal y en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “lLa
Sombra de Arteaga”.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acuerdo entrard en vigor el
dia siguiente a la fecha de la primera de las dos
publicaciones mencionadas en el articulo transitorio
anterior.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan aquellas disposiciones de igual
0 menor jerarquia que se opongan al presente.

ARTICULO CUARTO.- Se instruye a la persona titular de la
Direccidédn de Gobernacidn para convocar a la instalacidn del
Comité para la Atencidén Integral a Personas que Viven en
Situacién de Calle en el Municipio de Querétaro, en un
término maximo de treinta dias naturales contados a partir de
la entrada en vigor de este instrumento.

ARTICULO QUINTO.- Se instruye al Instituto para Prevenir
Conductas de Riesgo del Municipio de Querétaro para elaborar
el Manual para la Atencidn Integral de Personas en Situacidn
de Calle en el Municipio de Querétaro y sea sometido para su
aprobacidén por el Comité para la Atencidén Integral a Personas
que Viven en Situacidén de Calle en el Municipio de Querétaro,
en un periodo de treinta dias naturales contados a partir de
la instalacidén a que se refiere el articulo transitorio
anterior.” . .————————— - -



SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continuando con el desahogo del Orden del Dia,
referente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES, FRACCION I.
COMISION DE GOBERNACION, punto 3) Acuerdo por el que se
autoriza la implementacién del “Programa de Apoyo en el
Refrendo de Licencia de Funcionamiento 2021, para los
establecimientos con actividad de restaurantes, bares,
cantinas y similares, centros nocturnos, discotecas, hoteles,
moteles, salones de fiestas, gimnasios, teatros y estancias
infantiles” del Municipio de Querétaro. Dio lectura al punto
de acuerdo correspondiente. Acto seguido lo sometid a
consideracién. Concedié el wuso de la voz a la Regidora
Claudia Varela.-—-———-=-="—"==""""""""""—"—"—"—"—"—"—-"—"—"—"—~\—~"—"—(—~\—~—~"—(—(—(\—~\—~\—(—(—(——
REGIDORA, CLAUDIA KARINA VARELA NAJAR: Muchas gracias
Secretario, con su permiso Presidente. Tomo la palabra para
decirles a todos los ciudadanos que seguiremos trabajando vy
buscando accién INAUDIBLE que ha generado la pandemia por el
COVID-19 INAUDIBLE como es el caso del Programa de apoyo en
el refrendo de licencias de funcionamiento 2021 a
establecimientos con actividades, restaurantes, bares,
cantinas, similares, centros nocturnos, discotecas, hoteles
moteles, salones de fiesta, gimnasios, teatros, estancias
infantiles INAUDIBLE que lo mas importante de momento es
seguirnos cuidando para poder parar esta situacidén. Les pido
a mis compafileros vy compafileras gque voten a favor de este
programa para que los duefios de estos establecimientos puedan
gozar de un apoyo por el pago de sus derechos por el refrendo
de placas de empadronamiento o de licencia de funcionamiento,
es cuando Secretario.”—-——————————-----— - ——
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Cedié el wuso de la voz a la Regidora Maria

REGIDORA, MA. DE JESUS PELAGIO RAMIREZ: “Gracias Secretario,
buenas tardes a todos. Como sabemos hoy en México y en el
mundo afrontamos una crisis sin precedentes, una crisis que
nos ha obligado a repensar y a revalorar la forma en cdémo
realizamos cada una de nuestras actividades cotidianas, una
crisis que nos urge a estar unidos y a ser solidarios para
poder superar la Jjuntos, desgraciadamente hoy tenemos en

México méds de un milldn novecientos cuarenta mil casos



registrados y la terrible cifra de més de ciento sesenta vy
siete mil muertes por COVID. Hace meses que la Organizacidn
Mundial de la Salud venia pidiendo al gobierno mexicano que
fuera serio en su combate a la pandemia. Desgraciadamente hoy
tenemos estos resultados y es muy claro gque el Gobierno
Federal ha sido rebasado en su erratica y fallida estrategia
para evitar la muerte de mas compatriotas durante esta
emergencia. Deseamos que al menos a la brevedad se establezca
una estrategia clara, coherente y transparente en el tema de
la vacunacidén que hasta este momento ha resultado un fracaso
mas para este Gobierno Federal. Igualmente debemos recalcar
que la federacidén nos ha dejado solos a los ciudadanos,
ningin apoyo se ha otorgado a estados o municipios para
combatir la pandemia, es por eso que me da gusto felicitar a
nuestro Presidente Luis Nava que el dia de hoy impulsa una
medida més desde la trinchera municipal en favor de 1los
ciudadanos que se han visto afectados. Agui en Querétaro los
gobiernos Municipal y Estatal han salido al quite, porque
sabemos que primero gque hay que cuidar la salud y la vida,
pero que también se deben atender las necesidades econdmicas
de la familia. Hoy pido su voto compafieros para aprobar el
Programa de apoyo ©para el refrendo de licencias de
funcionamiento 2021, para los establecimientos con actividad
de restaurantes bares, cantinas % similares, centros
nocturnos, discotecas hoteles, moteles, salones de fiesta,
gimnasios, teatros y estancias infantiles del municipio de
Querétaro. Este apoyo incluye también, la disminucidén en
incluso la eliminacién del cobro por el servicio de
recoleccidén de basura y estd dirigido a beneficiar a 4,528
establecimientos de este ramo, su propdsito es disminuir los
efectos negativos que ha causado la propagacidédn del virus del
COVID-19 vy estimular la reactivacién econdmica de este
sector, yo sé que hay familias que han perdido mucho durante
esta pandemia, todos hemos perdido algo o alguien, este es un
esfuerzo més que desde el municipio y en coordinacidén con el
gobierno del Estado se estd realizando para combatir los
efectos de esta emergencia sanitaria y social. No es el
primer apoyo que otorga, ni el Unico, ni sera el